
ver.di-Aktionstag:  
„13.000 Stellen!? Herr Spahn,  

da fehlt ’ne Null!“

Wann? Am Buß- und Bettag, 21. November 2018

Die Bundesregierung plant 13.000 zusätzliche Stellen in der Altenpflege. Doch 

130.000 wären notwendig. ver.di ruft daher zu einem bundesweiten betrieblichen 

Aktionstag auf.

https://gesundheit-soziales.verdi.de



Altenpflege braucht mehr Personal, mehr Zeit,  
mehr Ausbildung, mehr Anerkennung!

Eine gute Pflege braucht genügend Personal. Doch genau  

daran fehlt es. Schon jetzt sind viele Kolleginnen und Kollegen 

in den Einrichtungen überlastet. Überstunden, Arbeit während 

der gesetzlich vorgeschriebenen Pausen und das Einspringen 

aus dem Frei gehören häufig zum Alltag. Die Einrichtungen 

in der Altenpflege verschleißen die Arbeitskraft und Gesund-

heit ihrer Beschäftigten. Nicht selten werden die Beschäftigten 

durch diese Belastungen krank. Zu wenig Personal wirkt sich 

nicht zuletzt auch auf die Versorgung der pflegebedürftigen 

Menschen aus. Das hat offenbar auch die Bundesregierung 

erkannt und plant mit dem Pflegepersonalstärkungsgesetz 

13.000 zusätzliche Stellen. Doch das ist völlig unzureichend.

Allein um den derzeit besten Personalschlüssel eines Bundes- 

landes in allen Ländern einzuführen, müssten nach ver.di- 

Berechnungen 63.000 Fachkräfte in der Altenpflege zusätzlich 

eingestellt werden. In dieser Berechnung sind Pflegehilfskräfte 

und andere Tätigkeitsbereiche noch gar nicht berücksichtigt. 

Diese dazugerechnet ergeben den tatsächlichen Bedarf: 

130.000 Stellen in allen Bereichen der Altenpflege sind für  

spürbare Entlastung notwendig!

ver.di-Aktionstag: 

Am Buß- und Bettag, 21. November 2018

ver.di fordert eine verbindliche, bundes- 
einheitliche, gesetzliche Personalbemessung

Das geplante Instrument zur Personalbemessung steht frühes-

tens 2020 zur Verfügung. Das muss deutlich schneller gehen! 

Als Sofortmaßnahme ist in stationären Einrichtungen ein  

Personalschlüssel von 1:2 anzulegen. Zudem darf keine Nacht 

mehr allein im Wohnbereich gearbeitet werden. Um die  

Qualität in der Pflege zu sichern, muss die Fachkraftquote  

bestehen bleiben.

Beteilige dich am ver.di-Aktionstag!

Am 21. November 2018 tragen wir gemeinsam an einem 
bundesweiten betrieblichen Aktionstag unsere Forderun-
gen nach mehr Personal in allen Bereichen der Altenpflege  
in die Öffentlichkeit. 
•	 Wir zeigen in einer gemeinsamen Fotoaktion, dass 

mindestens das Zehnfache an zusätzlichem Personal 
notwendig ist, um die Situation in der Altenpflege  
spürbar zu verbessern.

•	 Wir unterstreichen mit weiteren kreativen Aktionen 
unsere Forderungen.

•	 Einen Reader, der die geplanten Aktionen beschreibt 
und alles Notwendige enthält, Aktionsmaterial und 
weitere Informationen findet ihr zeitnah auf  
altenpflege.verdi.de und auf Facebook unter  
„Altenpflege in Bewegung“.

•	 Schickt eure Fotos der Aktionen an  
gesundheit-soziales@verdi.de und werdet damit  
Teil des Protestes.

•	 Die gesammelten Aktionsfotos werden wir in einer 
späteren Aktion an den Gesundheitsminister über- 
geben.

https://gesundheit-soziales.verdi.de




